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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Правила внутреннего трудового распорядка Государственного
учреждения здравоохранения «Елецкая городская больница № 1 им.
Н.А.Семашко» (далее - организация)- локальный нормативный акт, регла
ментирующий в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и 
иными федеральными законами порядок приема и увольнения работников, 
основные права, обязанности и ответственность работников и работодателя, 
режим работы, время отдыха, применяемые к работникам меры поощрения и 
взыскания, а также иные вопросы регулирования трудовых отношений в ор
ганизации.

1.2. Настоящие правила, а также все изменения и дополнения к ним 
утверждаются руководителем организации с учетом мнения представитель
ного органа работников организации.

1.3. Соблюдение настоящих Правил является обязательным для всех 
работников организации.

1.4. Работник организации знакомится с настоящими Правилами до 
подписания трудового договора.

2. ПОРЯДОК ПРИЕМА И УВОЛЬНЕНИЯ РАБОТНИКОВ

2.1. При приеме на работу с работником заключается трудовой дого
вор.

2.2. При заключении трудового договора работодатель обязан потре
бовать от поступающего:
- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
- трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, за исключени
ем случаев, когда трудовой договор заключается впервые;



- документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального 
(персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного 
документа;
- документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих 

призыву на военную службу;
- документ об образовании, о квалификации или наличии специальных 
знаний - при поступлении на работу, требующих специальных знаний или 
специальной подготовки.

В отдельных случаях с учетом специфики работы ТК РФ, иными 
федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и 
постановлениями Правительства Российской Федерации может 
предусматриваться необходимость предъявления при заключении трудового 
договора дополнительных документов.

При заключении с работником трудового договора в нем по соглашению 
сторон может быть предусмотрено условие об испытании работника в целях 
проверки его соответствия поручаемой работе. Отсутствие в трудовом 
договоре условия об испытании означает, что работник принят на работу без 
испытания.
2.3. Трудовой договор заключается в письменной форме на 
неопределенный или определенный срок. Документ составляется в двух 
экземплярах, каждый из которых подписывается сторонами. Один экземпляр 
трудового договора передается работнику, другой хранится у работодателя. 
Получение работником экземпляра трудового договора должно 
подтверждаться подписью работника на экземпляре трудового договор, 
хранящемся у работодателя.
2.4. Прием на работу оформляется приказом на основании заключенного 
трудового договора.
2.5. Трудовой договор, не оформленный в письменной форме, считается 
заключенным, если работник приступил к работе с ведома или по поручению 
работодателя или его уполномоченного представителя. В данном случае 
письменное оформление трудового договора должно быть произведено не 
позднее трех рабочих дней со дня фактического допущения работника к 
работе.
2.6. Изменение определенных сторонами условий трудового договора 
производится по соглашению между работником и работодателем, за 
исключением случаев, предусмотренных ТК РФ. Соглашение об изменении 
определенных сторонами условий трудового договора заключается в 
письменной форме.
2.7. При приеме работника на работу или переводе его в установленном 
порядке на другую работу принимающий руководитель структурного 
подразделения знакомит работника с поручаемой работой, условиями и 
оплатой труда, разъясняет его права и обязанности.
2.8. При приеме на работу, переводе на другую работу, в других, 
установленных трудовым законодательством случаях, а также в случае
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возникновения необходимости специалист по охране труда знакомит всех 
работников с требованиями охраны труда.

Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте каждого 
работника производит принимающий руководитель структурного 
подразделения с занесением результатов в Журнал инструктажа по технике 
безопасности на рабочем месте работников организации.

При выполнении своих трудовых обязанностей работник должен 
соблюдать соответствующую инструкцию по технике безопасности.
2.9. Работодатель обязан отстранить от работы не допускать к работе) 
работника:
- появившегося на работе в состоянии алкогольного, наркотического или 
иного токсического опьянения;
- не прошедшего в установленном порядке обучение и проверку знаний и 
навыков в области охраны труда;
- в других случаях, предусмотренных статьей ТК РФ.

Работник отстранятся на весь период времени до устранения 
обстоятельств, явившихся основанием для отстранения от работы или 
недопущения к работе.
2.10. Прекращение трудового договора может иметь место только по 
основаниям, предусмотренным трудовым законодательством.
2.11. Трудовой договор может быть в любое время расторгнут по 
соглашению сторон трудового договора.
2.12. Работник имеет право расторгнуть трудовой договор, письменно 
предупредив об этом работника не позднее, чем за две недели, если иной 
срок не установлен ТК РФ или иными федеральным законом. По истечении 
срока предупреждения об увольнении работник вправе прекратить работу.

По договоренности между сторонами трудовой договор может быть 
расторгнут в срок, о котором просит работник.

2.13. Срочные трудовые договоры с работниками прекращаются с 
соблюдением правил, установленных статьей 79 ТК РФ.

2.14. Расторжение трудового договора по инициативе работодателя 
производится по основаниям, предусмотренным статьей 81 ТК РФ. Не 
допускается увольнение работника по инициативе работодателя (за 
исключением случая ликвидации организации) в период его временной 
нетрудоспособности и в период пребывания в отпуске.

2.15. Прекращение трудового договора оформляется приказом, 
подписываемым руководителем организации или лицом, им 
уполномоченным. С данным приказом работник знакомится под роспись.

2.16. Днем прекращения трудового договора во всех случаях является 
последний день работы работника, за исключением случаев, когда работник 
фактически не работал, но за ним, в соответствии с ТК РФ или иным 
федеральным законом сохранялось место работы (должность).

В день прекращения трудового договора специалист отдела кадров 
организации выдает работнику трудовую книжку, а также по письменному
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заявлению работника заверенные надлежащим образом копии документов, 
связанных с работой. В этот же день бухгалтерия организации производит с 
работником окончательный расчет, записи в трудовую книжку об основании 
и причине прекращения трудового договора производятся в точном 
соответствии с формулировками ТК РФ или иного федерального закона со 
ссылкой на соответствующую статью, часть статьи, пункт статьи данных 
документов.

3. ОСНОВНЫЕ ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
РАБОТНИКОВ

3.1. Работник имеет право на:

- заключение, изменение и расторжение трудового договора в порядке 
и на условиях, которые установлены ТК РФ, иными федеральными законами;

- предоставление ему работы, обусловленной трудовым договором;
- рабочее место, соответствующее государственным нормативным 

требованием охраны труда и условиям, предусмотренным коллективным 
договором;

- своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в 
соответствии со своей квалификацией, сложностью труда, количеством и 
качеством выполняемой работы;

- отдых, обеспечиваемый установлением нормальной 
продолжительности рабочего времени, сокращенного рабочего времени для 
отдельных профессий и категорий работников, предоставлением 
еженедельных выходных дней, нерабочих праздничных дней, оплачиваемых 
ежегодных отпусков.

Другие права работников установлены статьей 21 ТК РФ, а также 
могут предусматриваться коллективным договором, локальными 
нормативными актами организации и трудовым договором.

3.2. Работник обязан:

- добросовестно выполнять свои трудовые обязанности, возложенные 
на него трудовым договором и должностной инструкцией;

- соблюдать настоящие Правила, другие локальные нормативные акты 
организации;

- соблюдать трудовую дисциплину;
- выполнять установленные нормы труда;
- соблюдать требования по охране труда и обеспечению безопасности

труда;
- бережно относиться к имуществу работодателя ( в т.ч. к имуществу 

третьих лиц, находящемуся у работодателя, если работодатель несет 
ответственность за сохранность этого имущества) и других работников;
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- незамедлительно сообщать работодателю либо непосредственному 
руководителю о возникновении ситуаций, представляющих угрозу жизни и 
здоровья людей, сохранности имущества работодателя (в т.ч. имущества 
третьих лиц, находящегося у работодателя, если работодатель несет 
ответственность за сохранность этого имущества).

3.3. Работнику ЗАПРЕЩАЕТСЯ:

- опаздывать к началу рабочего дня (смены), а также уходить с работы 
до окончания рабочего времени;

- покидать свое рабочее место без уважительных причин;
- употреблять на территории организации спиртные напитки, 

наркотические и токсические вещества;
- курить в помещениях, а также на территории организации;
- совершать действия, влекущие за собой причинение ущерба 

организации.
3.4. Работник несет ответственность за:
- неисполнение или ненадлежащее исполнение по своей вине 

возложенных на него трудовых обязанностей;
- ущерб, причиненный имуществу работодателя виновными 

действиями (бездействием);
- разглашение сведений, составляющих врачебную, коммерческую или 

иную охраняемую законом тайну;
- незаконные забастовки.
3.5. Работник обязан возместить работодателю причиненный ему 

прямой действительный ущерб.

4. ОСНОВНЫЕ ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕНООСТЬ
РАБОТОДАТЕЛЯ

4.1. Работодатель имеет право:

- заключать, изменять и расторгать трудовые договоры с работниками в 
порядке и на условиях, которые установлены ТК РФ, иными федеральными 
законами;

- вести коллективные переговоры и заключать коллективные договоры;
- поощрять работников за добросовестный эффективный труд;
- требовать от работников исполнения им трудовых обязанностей и 

бережного отношения к имуществу работодателя (в т.ч. к имуществу третьих 
лиц, находящемуся у работодателя, если работодатель несет ответственность 
за сохранность этого имущества) и других работников, соблюдения 
настоящих Правил;
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- привлекать работников к дисциплинарной и материальной 
ответственности в порядке, установленном ТК РФ, иными федеральными 
законами;

- принимать локальные нормативные акты.

4.2. Работодатель обязан:

- соблюдать трудовое законодательство и иные нормативные правовые 
акты, содержащие нормы трудового права, локальные нормативные акты, 
условия коллективного договора, соглашений и трудовых договоров;

- предоставлять работникам работу, обусловленную трудовым 
договором;

обеспечивать безопасность и условия труда, соответствующие 
государственным нормативным требованиям охраны труда;

- обеспечивать работников оборудованием, инструментами, 
технической документацией и иными средствами, необходимыми для 
исполнения ими трудовых обязанностей;

- обеспечивать работникам равную оплату за труд равной ценности;
- выплачивать в полном размере причитающуюся работникам 

заработную плату в сроки, установленные в соответствии коллективным 
договором, правилами внутреннего трудового распорядка, трудовыми 
договорами;

- вести коллективные переговоры, а также заключать коллективный 
договор в установленном порядке;

- предоставлять представителям работников полную и достоверную 
информацию, необходимую для заключения коллективного договора, 
соглашения и контроля за их выполнением;

- знакомить работников под роспись с принимаемыми локальными 
нормативными актами, непосредственно связанными с их трудовой 
деятельностью;

- своевременно выполнять предписания федерального органа 
исполнительной власти, уполномоченного на проведение государственного 
надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, других 
федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих функции по 
контролю и надзору в установленной сфере деятельности, уплачивать 
штрафы, наложенные за нарушения трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;

- рассматривать представления соответствующих профсоюзных 
органов, иных избранных работниками представителей о выявленных 
нарушениях трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы 
трудового права, принимать меры по устранению выявленных нарушений и 
сообщать о принятых мерах указанным органам и представителям;
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- создавать условия, обеспечивающие участие работников в 
управлении организацией в предусмотренных ТК РФ, иными федеральными 
законами и коллективным договором формах;

- обеспечивать бытовые нужды работников, связанные с исполнением 
ими трудовых обязанностей;

- осуществлять обязательное социальное страхование работников в 
порядке, установленном федеральными законами;

- возмещать вред, причиненный работникам в связи с исполнением ими 
трудовых обязанностей, а также компенсировать моральный вред в порядке и 
на условиях, которые установлены ТК РФ, другими федеральными законами 
и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- исполнять иные обязанности, предусмотренные трудовым 
законодательством и иными нормативными правовыми актами, 
содержащими нормы трудового права, коллективным договором, 
соглашениями, локальными нормативными актами и трудовыми договорами.

4.3. Работодатель несет ответственность за:

- ущерб, причиненный имуществу Работника;
- задержку выплаты заработной платы и других выплат, 

причитающихся Работнику;
- причинение Работнику морального вреда;
- за уклонение от участия в коллективных переговорах, 

непредоставление информации, необходимой для ведения коллективных 
переговоров и осуществления контроля за соблюдением коллективного 
договора, соглашения;

- нарушение или невыполнение условий коллективного договора, 
соглашения.

5. РЕЖИМ РАБОТЫ И ВРЕМЯ ОТДЫХА

5.1. В ГУЗ «Елецкая горбольница № 1 им. Н.А. Семашко» установлен 
в соответствии с индивидуальными условиями труда работников следующий 
режим рабочего времени:

- пятидневная рабочая неделя продолжительностью 40 часов с двумя 
выходными днями (суббота, воскресенье);

- сокращенная продолжительность рабочего времени для медицинских 
работников (не более 39 часов в неделю). Конкретная продолжительность 
рабочего времени медицинских работников определяется постановлением 
Правительства РФ от 14 февраля 2003г. № 101 «О продолжительности 
рабочего времени медицинских работников в зависимости от занимаемой 
ими должности и (или) специальности»;

- суммированный учет рабочего времени (учетный период составляет 1 
месяц);
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- ненормированный рабочий день (перечень должностей работников с 
ненормированным рабочим днем устанавливается коллективным договором, 
соглашениями или локальным нормативным актом, принимаемым с учетом 
мнения представительного органа работников).

5.2. Рабочее время и время отдыха работников организации.

1.Общебольничный медицинский персонал.
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и 
питания для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
уборщик служебных помещений 
кастелянша

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и 
питания для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• возможность для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-эндокринолог
врач- эпидемиолог
старшая медицинская сестра
медицинский регистратор
медицинская сестра
помощник врача-эпидемиолога
инструктор по гигиеническому воспитанию

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  39 часов
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• количество смен в сутки -  1, чередование 2-х рабочих и 2-х 
нерабочих дней

• продолжительность ежедневной работы - 11 часов 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -19 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
медицинская сестра диетическая.

2. Приемное отделение.
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
старшая медицинская сестра 
санитарка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и 

питания устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач приемного отделения 
медицинская сестра приемного отделения.

3. Неврологическое отделение для больных с острым нарушением мозгового 
кровообращения (32 койки) (первичное сосудистое отделение).

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
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• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением врач-невролог
медицинский психолог
врач функциональной диагностики
врач ультразвуковой диагностики
врач по лечебной физкультуре
врач- кардиолог
врач- физиотерапевт
врач- невролог
старшая медицинская сестра
медицинская сестра процедурной
сестра- хозяйка
санитарка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач- невролог 
санитарка.

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
логопед.

4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
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• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 
суббота и воскресенье

• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша
5. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование двух рабочих и двух 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 11 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра процедурной.
5. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• чередование двух рабочих и двух нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 10 час. 30 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
буфетчик.

4.Блок интенсивной терапии и реанимации неврологического отделения для 
больных с острым нарушением мозгового кровообращения (8 коек) (первичное 
сосудистое отделение)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания- 30 минут в рабочее время
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Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 
работников:

врач- анестезиолог-реаниматолог 
врач- невролог 
медицинская сестра 
санитарка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач- анестезиолог- реаниматолог 
врач- невролог 
медицинская сестра палатная 
медицинская сестра 
санитарка.
3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование двух рабочих и двух 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 11 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра процедурной.

5.Отделение неотложной кардиологии для больных с острым инфарктом 
миокарда и острым коронарным синдромом (24 койки) (первичное сосудистое 
отделение)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
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• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-кардиолог
врач ультразвуковой диагностики
врач функциональной диагностики
врач- кардиолог
старшая медицинская сестра
медицинская сестра
санитарка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач- кардиолог 
медицинская сестра палатная 
медицинская сестра 
санитарка.

4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.
5. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование двух рабочих и двух 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 11 час. 00 мин.
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• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра процедурной.
6. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
продолжительность рабочей недели - 40 часов 
чередование двух рабочих и двух нерабочих дней 
продолжительность ежедневной работы - 10 час. 30 мин. 
время начала работы - 8 час. 00 мин. 
время окончания работы - 19 час. 30 мин.
перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 

Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 
работников:

буфетчик.
б.Блок интенсивной терапии и реанимации отделения неотложной 
кардиологии для больных с острым инфарктом миокарда и острым
коронарным синдромом (6 коек) (первичное сосудистое отделение)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания- 30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач- анестезиолог-реаниматолог 
медицинская сестра палатная 
санитарка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и 

питания устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время
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Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 
работников:

врач-кардиолог 
медицинская сестра палатная 
санитарка.

7. Операционый______блок______ акушерско-гинекологической______ службы
(межмуниципальный акушерско- гинекологический центр)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
старшая операционная медицинская сестра 
операционная медицинская сестра 
санитарка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3-х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач акушер- гинеколог 
операционная медицинская сестра 
санитарка.

8. Гинекологическое отделение (30 коек) (межмуниципальный акушерско - 
гинекологический центр)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
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• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-акушер-гинеколог
врач-акушер-гинеколог
старшая медицинская сестра
операционная медицинская сестра
санитарка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и 

питания устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3-х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач - акушер- гинеколог 
санитарка.

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.
4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование двух рабочих и двух 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 11 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время
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Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 
работников:

медицинская сестра процедурной.
5. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• чередование двух рабочих и двух нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 10 час. 30 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
буфетчик.

9. Палата интенсивной терапии для женщин (2 койки) (межмуниципальный 
акушерско- гинекологический центр)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-анестезиолог-реаниматолог.
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач- анестезиолог- реаниматолог 
медицинская сестра-анестезист.

10. Родовое отделение (18 коек) (межмуниципальный акушерско
гинекологический центр)
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1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-акушер-гинеколог
врач-акушер-гинеколог
акушерка
санитарка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
акушерка
санитарка.

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.
4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• чередование двух рабочих и двух нерабочих дней
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• продолжительность ежедневной работы - 10 час. 30 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
буфетчик.

11. Родильное отделение (межмуниципальный акушерско - гинекологический 
центр)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-терапевт 
старшая акушерка 
медицинская сестра 
акушерка
медицинская сестра стерилизационной 
медицинский дезинфектор 
санитарка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра
акушерка
санитарка.

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
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• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 
суббота и воскресенье

• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.

12. Отделение акушерское патологии беременности (25 коек) 
(межмуниципальный акушерско- гинекологический центр)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-акушер-гинеколог
врач-акушер-гинеколог
старшая акушерка
акушерка
санитарка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и 

питания устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
акушерка
санитарка.

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
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• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 
суббота и воскресенье

• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.
4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• чередование двух рабочих и двух нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 10 час. 30 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
буфетчик.

13. Палата реанимации и интенсивной терапии для новорожденных (3 койки) 
(межмуниттипальный акушерско- гинекологический центр)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-анестезиолог-реаниматолог 
врач ультразвуковой диагностики.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и 

питания устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время
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Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 
работников:

врач- анестезиолог-реаниматолог 
медицинская сестра палатная.

14.Отделение новорожденных (17 коек) (межмуниципальный акушерско- 
гинекологический центр)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач- неонатолог 
врач- неонатолог 
старшая медицинская сестра 
медицинская сестра палатная 
санитарка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и 

питания устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач- неонатолог 
медицинская сестра палатная 
санитарка.

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
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• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.
4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование двух рабочих и двух 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 11 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра процедурной.

15. Хирургическое отделение (35 коек) (травматологический центр II уровня)
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-хирург 
врач-хирург
старшая медицинская сестра 
медицинская сестра перевязочной 
медицинская сестра процедурной 
медицинская сестра палатная 
санитарка.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
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• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-хирург
медицинская сестра палатная 
медицинская сестра перевязочной 
санитарка.

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.
4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование двух рабочих и двух 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 11 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра процедурной.
5. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• чередование двух рабочих и двух нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 10 час. 30 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
буфетчик.

16. Операционный блок хирургического отделения (травматологический центр 
II уровня)
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1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-хирург
старшая операционная медицинская сестра 
операционная медицинская сестра 
санитарка.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-хирург
операционная медицинская сестра 
санитарка.

17. Травматологическое отделение (50 коек) (межмуниципальный 
травматологический центр, травматологический центр II уровня)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-травматолог- ортопед 
врач-нейрохирург
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врач-хирург
врач-травматолог-ортопед 
старшая медицинская сестра 
медицинская сестра перевязочной 
медицинская сестра палатная 
санитарка.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-хирург
медицинская сестра палатная 
медицинская сестра перевязочной 
санитарка.

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.
4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование двух рабочих и двух 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 11 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
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медицинская сестра процедурной.
5. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• чередование двух рабочих и двух нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 10 час. 30 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
буфетчик.
6. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 00 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
уборщик служебных помещений.

18. Операционный блок с противошоковой операционной 
(межмуниттипальный травматологический центр, травматологический центр II 
уровня)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
старшая операционная медицинская сестра 
санитарка.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  39 часов
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• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 
нерабочих дней

• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-травматолог- ортопед 
операционная медицинская сестра 
санитарка.

19. Офтальмологическое отделение (25 коек) межмуниципальный 
офтальмологический центр)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-офтальмолог 
врач- офтальмолог 
старшая медицинская сестра 
операционная медицинская сестра 
медицинская сестра палатная 
санитарка.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-офтальмолог 
медицинская сестра палатная 
санитарка.
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3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.
4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование двух рабочих и двух 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 11 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра процедурной.
5. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• чередование двух рабочих и двух нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 10 час. 30 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
буфетчик.

20. Инфекционное отделение (20 коек)
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 

сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 36 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 12 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
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• время окончания работы - 15 час. 12 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач- инфекционист
врач-инфекционист
старшая медицинская сестра
медицинская сестра палатная
медицинская сестра процедурной
санитарка.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.
3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• чередование двух рабочих и двух нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 10 час. 30 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
буфетчик.

21. Пульмонологическое отделение (25 коек)
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время
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Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 
работников:

заведующий отделением - врач-пульмонолог
врач-пульмонолог
старшая медицинская сестра
медицинская сестра палатная
санитарка.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра палатная 
санитарка.

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.
4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование двух рабочих и двух 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 11 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра процедурной.
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5. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• чередование двух рабочих и двух нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 10 час. 30 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
буфетчик.

22. Отделение анестезиологии-реанимации (6 коек) (травматологический 
центр II уровня)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и 
питания для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением -  врач-анестезиолог-реаниматолог
врач анестезиолог-реаниматолог
старшая медицинская сестра
медицинская сестра- анестезист
санитарка
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и 

питания устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач- анестезиолог-реаниматолог 
медицинская сестра- анестезист 
санитарка.
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3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.

23. Отделение лучевой диагностики
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 30 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 6 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 14 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-рентгенолог.

23.1. Кабинет рентгеновской компьютерной томографии
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 30 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 6 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 14 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-рентгенолог.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  30 часов
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• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 
нерабочих дней

• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
рентгенолаборант.
3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
уборщик служебных помещений.

23.2. Рентгеновский кабинет для рентгенографии легких (флюорографии)
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 30 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 6 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 14 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-рентгенолог.

2.Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  30 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
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• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
рентгенолаборант.
3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
уборщик служебных помещений.

23.3. Рентгеновский кабинет
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 30 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 6 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 14 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-рентгенолог.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  30 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
рентгенолаборант.
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3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
уборщик служебных помещений.

23.4. Кабинет ультразвуковой диагностики (УЗИ)
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 36 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 12 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 12 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач ультразвуковой диагностики 
медицинская сестра.

23.5. Кабинет рентгеновский маммографический
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 30 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 6 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 14 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-рентгенолог
рентгенолаборант.

24. Физиотерапевтическое отделение
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1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 
сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-физиотерапевт 
врач по лечебной физкультуре 
врач - физиотерапевт 
старшая медицинская сестра 
инструктор по лечебной физкультуре 
медицинская сестра по физиотерапии 
медицинская сестра по массажу 
медицинский брат по массажу 
инструктор-методист по лечебной физкультуре.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
уборщик служебных помещений.

25. Отделение функциональной диагностики
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 

сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время
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Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 
работников:

заведующий отделением - врач функциональной диагностики 
врач функциональной диагностики 
старшая медицинская сестра 
медицинская сестра.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра.

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
уборщик служебных помещений.

26.Эндоскопическое отделение
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 

сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач- эндоскопист
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врач- эндоскопист 
старшая медицинская сестра 
медицинская сестра 
санитарка

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач -эндоскопист 
медицинская сестра 
санитарка.

27. Патологоанатомическое отделение
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 

сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 30 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 6 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 14 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-патологоанатом
врач -патологоанатом
лаборант
медицинский лабораторный техник

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин.
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Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 
работников:

уборщик служебных помещений.

28. Женская консультация №1
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий женской консультацией - врач акушер-гинеколог
врач-психотерапевт
врач ультразвуковой диагностики
старшая акушерка
медицинская сестра процедурной
медицинская сестра

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы 1 смена - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы 1 смена - 15 час. 48 мин.
• время начала работы 2 смена - 12 час. 12 мин.
• время окончания работы 2 смена - 20 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-акушер-гинеколог
акушерка.
3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 36 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 12 мин.
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• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 12 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач клинической лабораторной диагностики 
медицинский лабораторный техник.

4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша
уборщик служебных помещений 
мойщик посуды и ампул
5. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы 1 смена - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы 1 смена - 16 час. 30 мин.
перерыв для отдыха и питания 1 смена -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00

мин.
• время начала работы 2 смена - 11 час. 30 мин.
• время окончания работы 2 смена - 20 час. 00 мин.
перерыв для отдыха и питания 2 смена -  с 15 час. 30 мин. до 16 час. 00

мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
администратор
гарберобщик

29. Отдел учета и регистрации инфекционных и паразитарных заболеваний
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
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• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 
суббота и воскресенье

• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-эпидемиолог 
помощник врача эпидемиолога.

30. Койки сестринского ухода (в отделении патологии беременности (5 коек)
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-акушер-гинеколог
акушерка.

31. Отделение паллиативной медицинской помощи (20 коек)
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-онколог 
врач-онколог
старшая медицинская сестра 
медицинская сестра перевязочной.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
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• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 
нерабочих дней

• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра палатная 
санитарка

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
кастелянша.
4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование двух рабочих и двух 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 11 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра процедурной.
5. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• чередование двух рабочих и двух нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 10 час. 30 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 19 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
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буфетчик.
32. Клинико-диагностическая лаборатория

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 36 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 12 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 12 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
зав. лабораторией -  врач клинической лабораторной диагностики
врач клинической лабораторной диагностики
врач-лаборант
лаборант
медицинский лабораторный техник 
биолог.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 16 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 00 мин. до 12 час. 30 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
мойщик посуды и ампул 
уборщик служебных помещений.
3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
мойщик посуды и ампул
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уборщик служебных помещений.

33. Централизованное стерилизационное отделение.
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
старшая медицинская сестра 
медицинская сестра стерилизационной.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 36 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 12 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 12 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинский дезинфектор.

34. Организационно-методический отдел
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 

сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-методист 
медицинский статистик.

35. Пищеблок
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1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 
сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями -четверг 

и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
подсобный рабочий 
заведующий складом.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  40 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 2-х рабочих и 2-х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 12 часов 
время начала работы -  7 час. 00 мин.
время окончания работы -  19 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
повар
кухонный рабочий.

36. Общебольничный немелиттинский персонал
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин
секретарь-машинистка
делопроизводитель
ведущий специалист по охране труда
программист
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юрисконсульт 
ведущий юрисконсульт

37. Планово-экономический отдел
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
ведущий экономист
экономист по финансовой работе 2 категории.

38. Бухгалтерия
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников: 
кассир
бухгалтер 2 категории 
ведущий бухгалтер 
бухгалтер
заместитель главного бухгалтера.

39. Отдел кадров
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
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• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
начальник отдела 
специалист по кадрам.

40. Технический отдел
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
ведущий инженер 
техник
начальник отдела.

41. Отдел материально-технического снабжения
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
начальник отдела 
специалист по закупкам.

42. Хозяйственный отдел
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
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• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00

мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
начальник отдела 
сторож
слесарь-сантехник
электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
гардеробщик
подсобный рабочий
рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 
дворник
уборщик служебных помещений
плотник
лифтер
переплетчик документов 
электрогазосварщик 
заведующий хозяйством 
заведующий складом.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
дворник.

43. Аптека
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
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• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин.

Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 
работников:

заведующий аптекой- провизор
старший провизор
провизор- аналитик
провизор-технолог
фасовщица
фармацевт
подсобный рабочий
уборщик служебных помещений.

44. Гараж
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы -8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
диспетчер 
тракторист 
водитель автомобиля.

45. Административно-управленческий персонал
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. до 13 час. 00 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заместитель главного врача по лечебной работе
заместитель главного врача по акушерской работе
заместитель главного врача по организационно-методической работе
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заместитель главного врача по экономическим вопросам 
заместитель главного врача по гражданской обороне и мобилизационной 

работе
главная медицинская сестра
заместитель главного врача по клинико-экспертной работе 
заместитель главного врача по поликлинике 
старшая медицинская сестра 
главный бухгалтер.

46. Приемное отделение для взрослого населения с подтвержденным 
диагнозом новой коронавирусной инфекции COVID-19 или с подозрением 
на новую коронавирусную инфекцию COVID-19

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 
сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  36 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы -  24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
Время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач приемного отделения -  врач-терапевт 
врач-рентгенолог
врач функциональной диагностики 
врач ультразвуковой диагностики 
медицинская сестра приемного отделения 
медицинский дезинфектор 
медицинская сестра.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 
сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  30 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3-х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы -  24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
Время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
рентгенолаборант.

51



47. Отделение для взрослого населения с новой коронавирусной инфекцией 
COVID-19, не нуждающихся в проведении искусственной вентиляции 
легких (20 коек)

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 
сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 36 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 12 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 12 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач- инфекционист
врач-инфекционист
старшая медицинская сестра.

4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 
сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  36 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра палатная 
санитарка.

48. Гинекологический кабинет.
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-акушер-гинеколог
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медицинская сестра.

49. Кабинет инфекционных заболеваний
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 36 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 12 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 12 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-инфекционист 
медицинская сестра.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
уборщик служебных помещений.

50.Кардиологический кабинет
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-кардиолог 
медицинская сестра.

51 .Неврологический кабинет
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1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-невролог 
медицинская сестра.

52.Пульмонологический кабинет 
врач-пульмонолог

1 . Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-пульмонолог 
медицинская сестра.

53 .Эндокринологический кабинет
1 . Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-эндокринолог 
медицинская сестра.

54. Эпидемиологический кабинет
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Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 36 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 12 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 12 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
помощник врача-эпидемиолога.

55 .Процедурный кабинет.
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 
сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы 1 смена - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы 1 смена - 15 час. 12 мин.
• время начала работы 2 смена - 10 час. 12 мин.
• время окончания работы 2 смена - 18 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра процедурной.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 16 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 00 мин. 
до 12 час. 30 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
уборщик служебных помещений.

56 .Терапевтическое отделение
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
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• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 
суббота и воскресенье

• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением- врач-терапевт 
старшая медицинская сестра.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы -  7 час. 48 мин. 
время начала работы 1 смены -  8 час. 00 мин.
время окончания работы 1 смены -  15 час. 48 мин. 
время начала работы 2 смены - 10 часов 12 мин. 
время окончания работы 2 смены -  18 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-терапевт 
медицинская сестра 
врач-терапевт участковый 
медицинская сестра участковая.
3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
уборщик служебных помещений.

57 .Терапевтический кабинет 
врач-терапевт
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1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-терапевт 

медицинская сестра.
58 .Отделение общей врачебной практики (семейной медицины)

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач общей практики (семейный врач) 
старшая медицинская сестра.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы -  7 час. 48 мин. 
время начала работы 1 смены -  8 час. 00 мин.
время окончания работы 1 смены -  15 час. 48 мин. 
время начала работы 2 смены - 10 часов 12 мин. 
время окончания работы 2 смены -  18 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач общей практики (семейный врач) 
медицинская сестра врача общей практики.
3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
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• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
уборщик служебных помещений.

59. Физиотерапевтическое отделение
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 

сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-физиотерапевт 
врач-рефлексотерапевт 
инструктор по лечебной физкультуре 
медицинская сестра по физиотерапии 
медицинская сестра по массажу 
медицинский брат по массажу.

2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин.
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
уборщик служебных помещений.
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60. Отделение медицинской профилактики
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 

сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением врач-профпатолог
врач-профпатолог
врач-терапевт
медицинская сестра.

61. Кабинет санитарного просвещения и гигиенического воспитания
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 

сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
инструктор по гигиеническому воспитанию.

62. Прививочный кабинет
Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 

сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
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медицинская сестра.
63. Кабинет доврачебного приема

Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания для 
сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра.

64. Смотровой женский кабинет
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы 1 смена - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы 1 смена - 15 час. 48 мин.
• время начала работы 2 смена - 10 час. 12 мин.
• время окончания работы 2 смена - 18 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
акушерка.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
уборщик служебных помещений.

65. Дневной стационар на 30 коек (в 2 смены)
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1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий дневным стационаром - врач-терапевт
врач-хирург
врач-невролог
врач-терапевт
старшая медицинская сестра 
медицинская сестра палатная.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 15 час. 18 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
медицинская сестра палатная.
3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
уборщик служебных помещений.

66. Пункт медицинской помощи на дому
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1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-терапевт.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы 1 смены - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы 1 смены - 15 час. 48 мин. 
время начала работы 2 смены -  10 час. 12 мин.
время окончания работы 2 смены -  18 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
фельдшер.
67. Хирургическое отделение
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением - врач-хирург 
старшая медицинская сестра.

67.1. Стоматологический кабинет
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1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-стоматолог-терапевт 
медицинская сестра.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 16 час. 30 мин.
• перерыв для отдыха и питания - с 12 час. 30 мин. 
до 13 час. 00 мин.
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 

работников:
уборщик служебных помещений.

67.2. Онкологический кабинет
1 . Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-онколог 
медицинская сестра.
67.3. Хирургический кабинет
1 . Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
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• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-хирург 
медицинская сестра.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 16 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 00 мин. до 12 час. 30 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
уборщик служебных помещений.

67.4. Оториноларингологический кабинет
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-оториноларинголог 
медицинская сестра.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
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• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 16 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 00 мин. до 12 час. 30 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
уборщик служебных помещений.

67.5. Офтальмологический кабинет 
врач-офтальмолог

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-офтальмолог 
медицинская сестра.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 16 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 00 мин. до 12 час. 30 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
уборщик служебных помещений.

67.6. Травматолого- ортопедический кабинет
1 . Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
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• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-травматолог-ортопед 

медицинская сестра.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 16 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 00 мин. до 12 час. 30 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
уборщик служебных помещений.

67.7. Урологический кабинет 
врач-уролог

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-уролог 
медицинская сестра.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 16 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 00 мин. до 12 час. 30 мин.
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Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 
работников:

уборщик служебных помещений.

67.7. Гериатрический кабинет 
врач-гериатр

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-гериатр 
медицинская сестра.

67.8. Эндоскопический кабинет (межмуниципальный эндоскопический 
центр)

1 . Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-эндоскопист 
медицинская сестра.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 16 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 00 мин. до 12 час. 30 мин.
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Данный режим работы устанавливается для следующих категорий 
работников:

уборщик служебных помещений.

68. Травматологический пункт
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов
пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, 

воскресенье)
время начала работы -  8 час. 00 мин. 
время окончания работы -  15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-травматолог-ортопед
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели -  39 часов

количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х нерабочих 
дней

• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-травматолог-ортопед 
медицинская сестра

3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и 
питания устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  40 часов
количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х нерабочих 
дней

• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
уборщик служебных помещений.

69. Здравпункт ООО «Дж.Т.И. ЕЛЕЦ»
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Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• количество смен в сутки -  1, чередование 1 рабочей смены и 3 -х 

нерабочих дней
• продолжительность ежедневной работы - 24 часа 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  8 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
фельдшер
медицинская сестра.

70. Врачебный здравпункт ГОУ ВПО «Елецкий государственный университет 
им. И.А.Бунина»

Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
устанавливается следующее:

• продолжительность рабочей недели -  39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, 

воскресенье)
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин. 
время начала работы -  8 час. 00 мин.
время окончания работы -  15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-терапевт
фельдшер.

71. Регистратура
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы 1 смена - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы 1 смена - 15 час. 18 мин.
• время начала работы 2 смена - 10 час. 12 мин.
• время окончания работы 2 смена - 18 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
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медицинский регистратор.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 15 час. 18 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
старшая медицинская сестра.
3. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы 1 смена - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы 1 смена - 15 час. 30 мин.
• время начала работы 2 смена - 10 час. 00 мин.
• время окончания работы 2 смена - 18 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
администратор.
4. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 16 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 00 мин. до 12 час. 30 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
уборщик служебных помещений.

72. Онкологическое отделение - Центр амбулаторной онкологической 
помощи

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:
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• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
заведующий отделением -  врач-онколог 
врач-онколог
врач ультразвуковой диагностики 
врач-эндоскопист 
медицинская сестра 
медицинская сестра процедурной.
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 30 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 6 час. 00 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 14 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-рентгенолог
73. Дневной стационар на 3 койки (в 2 смены)
1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-онколог
медицинская сестра палатная
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
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• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 
суббота и воскресенье

• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 16 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 00 мин. до 12 час. 30 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
администратор
уборщик служебных помещений.

74. Отделение выездной патронажной службы паллиативной 
медицинской помощи взрослым

1. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 
для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 39 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 7 час. 48 мин.
• время начала работы - 8 час. 00 мин.
• время окончания работы - 15 час. 48 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  30 минут в рабочее время 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
врач-терапевт
фельдшер
медицинская сестра
2. Время начала и окончания работы и перерыва для отдыха и питания 

для сотрудников устанавливается следующее:
• продолжительность рабочей недели - 40 часов
• пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями - 

суббота и воскресенье
• продолжительность ежедневной работы - 8 час. 00 мин.
• время начала работы - 7 час. 30 мин.
• время окончания работы - 16 час. 00 мин.
• перерыв для отдыха и питания -  с 12 час. 00 мин. до 12 час. 30 мин. 
Данный режим работы устанавливается для следующих категорий

работников:
водитель
5.3. Привлечение к сверхурочным работам производится 

работодателем только в порядке и случаях, предусмотренных ст. 99 
Трудового кодекса РФ.
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5.4. Всем работникам учреждения предоставляются выходные дни 
(еженедельный непрерывный отдых, продолжительность которого не может 
быть менее 42 часов).

5.5. В связи со спецификой деятельности учреждения в целях оказания 
медицинской помощи населению отдельные категории работников с их 
согласия могут быть привлечены к работе в выходные и нерабочие 
праздничные дни на основании письменного распоряжения работодателя.

Привлечение к работе в выходные и нерабочие праздничные дни 
беременных женщин, работников в возрасте до 18 лет запрещается.

Привлечение к работе в выходные и нерабочие праздничные дни 
инвалидов, женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет; матерей и отцов, 
воспитывающих без супруга (супруги) детей в возрасте до пяти лет; 
работников, имеющих детей-инвалидов; работников, осуществляющих уход 
за больными членами семьи допускается только с их письменного 
согласия. При этом вышеперечисленные категории работников должны быть 
ознакомлены в письменной форме со своим правом отказаться от работы в 
выходные и нерабочие праздничные дни. Дополнительным условием для 
привлечения к работе в выходные и нерабочие праздничные дни женщин, 
имеющих детей в возрасте до трех лет, и инвалидов является отсутствие у 
них противопоказаний в соответствии с выданным в установленном порядке 
медицинским заключением.

5.6. Работникам предоставляются ежегодные основные и 
дополнительные (для отдельных категорий работников) отпуска с 
сохранением места работы и среднего заработка.

5.7. Оплачиваемый отпуск предоставляется работнику ежегодно. 
Право на использование отпуска за первый год работы возникает у работника 
по истечении шести месяцев его непрерывной работы в учреждении. Отпуск 
за второй и последующие годы работы предоставляется работнику в 
соответствии с графиком предоставления ежегодных оплачиваемых 
отпусков, который утверждается работодателем с учетом мнения 
профсоюзного комитета не позднее, чем за две недели до наступления 
календарного года.

5.8. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляются 
работнику продолжительностью 28 календарных дней.

Согласно ст. 23 ФЗ от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной 
защите инвалидов в Российской Федерации» работникам, являющимся 
инвалидами, предоставляется ежегодный основной отпуск не менее 30 
календарных дней.

5.9. Ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска 
предоставляются работникам, занятым на работах с вредными и опасными 
условиями труда, работникам с ненормированным рабочим днем. Перечень 
должностей указанных работников устанавливается коллективным 
договором, соглашениями или локальным нормативным актом, 
принимаемым с учетом мнения представительного органа работников.
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6. МЕРЫ ПООЩРЕНИЯ И ВЗЫСКАНИЯ.

6.1. Работодатель поощряет работников, добросовестно исполняющих 
свои трудовые обязанности, применяя при этом следующие меры:

• объявление благодарности;
• выдача денежной премии;
• представление материалов к награждению почетными грамотами 

администрации г. Ельца, администрации Липецкой области, управления 
здравоохранения Липецкой области, Министерства здравоохранения РФ;

• представление материалов к награждению знаком «Отличник 
здравоохранения», присвоению звания «Заслуженный врач РФ», 
присвоению звания «Народный врач РФ»

6.2. За особые заслуги перед обществом и государством работники 
учреждения могут быть представлены к государственным наградам.

6.3. За совершение дисциплинарного проступка, то есть неисполнение 
или ненадлежащее исполнение работником по его вине возложенных на него 
трудовых обязанностей, работодатель имеет право применить следующие 
дисциплинарные взыскания:

- замечание;
- выговор;
- увольнение по соответствующим основаниям.
6.4. До применения дисциплинарного взыскания Работодатель должен 

затребовать от Работника объяснение в письменной форме. Если по 
истечении двух рабочих дней указанное объяснение работником не 
предоставлено, об этом составляется соответствующий акт.

6.5. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца 
со дня обнаружения проступка (не считая времени болезни работника, 
пребывания его в отпуске, а также времени, которое необходимо на учет 
мнения профсоюзного органа) и не может быть применено позднее шести 
месяцев со дня совершения проступка, а по результатам ревизии, проверки 
финансово-хозяйственной деятельности или аудиторской проверки -  
позднее двух лет со дня его совершения.

6.6. За каждый дисциплинарный проступок может быть наложено 
только одно дисциплинарное взыскание.

6.7. Приказ работодателя о применении дисциплинарного взыскания 
объявляется работнику под роспись в течение трех рабочих дней со дня его 
издания, не считая времени отсутствия работника на работе. В случае отказа 
работника от ознакомления с указанным приказом (распоряжением) под 
роспись составляется соответствующий акт.

6.8. Дисциплинарное взыскание может быть обжаловано работником в 
государственную инспекцию труда и (или) органы по рассмотрению 
индивидуальных трудовых споров.
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6.9. Увольнение как мера дисциплинарного взыскания может быть 
применено только в случаях, предусмотренных трудовым законодательством, 
а именно:
- неоднократного неисполнения работником без уважительных причин 
трудовых обязанностей, если он имеет дисциплинарное взыскание; 
однократного грубого нарушения работником трудовых обязанностей:

• прогула
• появления на работе в состоянии алкогольного, наркотического или 

иного токсического опьянения
• разглашения охраняемой законом тайны
• совершения по месту работы хищения (в том числе мелкого) чужого 

имущества, растраты, умышленного его уничтожения или 
повреждения, установленных вступившим в законную силу 
приговором суда или постановлением судьи, органа, должностного 
лица, которые уполномочены рассматривать дела об 
административных правонарушениях

• установленного комиссией по охране труда или уполномоченным по 
охране труда нарушения работником требований охраны труда, если 
это нарушение повлекло за собой тяжкие последствия либо заведомо 
создало реальную угрозу наступления таких последствий

• принятия необоснованного решения руководителем учреждения, его 
заместителями и главным бухгалтером, повлекшего за собой 
нарушение сохранности имущества, неправомерное его использование 
или иной ущерб имуществу организации;

• однократного грубого нарушения руководителем учреждения, его 
заместителями своих трудовых обязанностей;

• совершения виновных действий работником, непосредственно 
обслуживающим денежные или товарные ценности, если эти действия 
совершены им по месту работы и в связи с исполнением им трудовых 
обязанностей и дают основания для утраты доверия к нему со стороны 
работодателя;
• непринятия работником мер по предотвращению или урегулированию 
конфликта интересов, стороной которого он является, непредставления или 
представления неполных или недостоверных сведений о своих доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера либо 
непредставления или представления заведомо неполных или недостоверных 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних 
детей, открытия (наличия) счетов (вкладов), хранения наличных денежных 
средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами 
территории Российской Федерации, владения и (или) пользования 
иностранными финансовыми инструментами работником, его супругом 
(супругой) и несовершеннолетними детьми в случаях, предусмотренных 
настоящим Кодексом, другими федеральными законами, нормативными
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правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства 
Российской Федерации, если указанные действия дают основание для утраты 
доверия к работнику со стороны работодателя;
• представления работником работодателю подложных документов при 
заключении трудового договора;
• в иных случаях, установленных трудовым законодательством.

6.10. Если в течение года со дня применения дисциплинарного 
взыскания работник не будет подвергнут новому дисциплинарному 
взысканию, то он считается не имеющим дисциплинарного взыскания.

6.11. Работодатель до истечения года со дня применения 
дисциплинарного взыскания имеет право снять его с работника по 
собственной инициативе, просьбе самого работника, ходатайству его 
непосредственного руководителя или профсоюзного комитета.

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

7.1. Настоящие Правила могут быть изменены и (или) дополнены 
администрацией учреждения по согласованию с профсоюзным комитетом.

7.2. По всем вопросам, не урегулированным настоящими Правилами, 
применяются нормы действующего законодательства.

6.3. Настоящие правила вступают в силу с «01» июля 2022 года.
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